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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU VIESUJU PIRKIMU SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Jstaiga) viesyjy pirkimy specialisto
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Viesyjy pirkimy specialistas pavaldus ir atskaitingas Istaigos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis vieSyjy pirkimy specialisto pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

4.1. turéti jgijes ne Zzemesnj kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas
arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba auksStesnysis iS$silavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i8silavinimas;

4.2. turéti patirties vieSyjy pirkimy vykdymo ir valdymo srityje.

5. VieSyjy pirkimy specialistas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti ne mazesng kaip 1 mety viesyjy pirkimy darbo patirtj;

5.2. mokeéti planuoti ir organizuoti savo darba, dirbti komandoje;

5.3. i8manyti dokumenty rengimo taisykles, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles,
dokumenty saugojimo taisykles, bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklg;

5.4. moketi dirbti su Microsoft Office programomis, vieSyjy pirkimy informacine sistema,
GPAIS bei kitomis informacinémis technologijomis;

5.5. iSmanyti ir mokéti savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy jstatyma,
civilinj kodeksa, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, direktoriaus jsakymus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius vieSyjy pirkimy organizavima, archyvo tvarkyma ir vidaus tvarka
reglamentuojancius dokumentus;

5.6. iSmanyti archyvo tvarkymo reikalavimus;

5.7. sklandziai déstyti mintis rastu;

5.8. moketi kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija;

5.9. gebéti savarankisSkai organizuoti savo darbg, rasti sprendimus jvairiose situacijose,
turéti deryby jgudziy.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
6. VieSyjy pirkimy specialisto pareigas einantis specialistas vykdo Sias funkcijas:
6.1. organizuoja ir atlieka prekiy, paslaugy ir darby vieSyjy pirkimy procediras;
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6.2. Istaigos direktoriaus pavedimu rengia vieSyjy pirkimy dokumentus (skelbimus,
kvietimus, pirkimo salygas, technines specifikacijas, pirkimo sutar¢iy projektus) ir Kkitus
dokumentus bei jy paaiskinimus;

6.3. su Jstaigos direktoriumi derina technines specifikacijas, pirkimo sutar¢iy projektus;

6.4. tikrina vieSyjy pirkimy dokumentus, teikia sitilymus dél pakeitimy juose tam, kad
dokumentai atitikty teisés akty reikalavimus;

6.5. registruoja vykdomy vieSyjy pirkimy dokumentus, uztikrina jy sauguma ir tinkama
naudojima;

6.6. Istaigos direktoriaus pavedimu organizuoja tiekéjy pretenzijy nagringjimga, teikia
dokumentus ir informacija, reikalingg tiekéjy pretenzijoms objektyviai ir skaidriai nagrinéti;

6.7. siekiant uZztikrinti informacijos apie vieSuosius pirkimus sklaidg ir vieSumg nuolat
skelbia informacija vieSyjy pirkimy klausimais Centrinés perkanciosios organizacijos (CPO)
Centringje vieSyjy pirkimy informacinéje sistemoje (CVP IS);

6.8. rengia ir teikia VieSyjy pirkimy tarnybai teisés akty nustatyta tvarka ir terminais metines
vieSyjy pirkimy ataskaitas;

6.9. konsultuoja Jstaigos darbuotojus vieSyjy pirkimy klausimais;

6.10. pagal kompetencija nagrinéja prasymus, atsako raStu ir zodziu | tiekéjy, jstaigy
klausimus, uztikrina atsakymy parengima per nustatytg laika;

6.11. tvarko vieSyjy pirkimy dokumentus;

6.12. pagal reikalavimus jformina, tvarko vieSyjy pirkimy bylas;

6.13. sudaro dokumentacijos plang ir dokumenty registry sarasa;

6.14. vadovaudamasis bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle likus dviem
ménesiams iki naujy kalendoriniy mety pradzios parengia dokumentacijos plano projekta, ji derina;

6.15. suderintg dokumentacijos plano projekta ir dokumenty registry sarasa derina su BirZy
rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriumi, po to teikia tvirtinti Jstaigos
direktoriui;

6.16. sudaro dokumenty byly apraSus, byly naikinimo aktus, teikia tvirtinti [staigos
direktoriui, derina su Birzy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriumi;

6.17. bylas tvarko praéjus vieneriems kalendoriniams metams po jy uzbaigimo;

6.18. pasibaigus kalendoriniams metams priima i§ darbuotojy praéjusiy mety bylas ir jas
sutvarko;

6.19. suformuotas nuolatinio ir ilgo saugojimo dokumenty bylas saugo archyve;

6.20. pildo GPAIS atlieky susidarymo apskaitos Zzurnalg, formuoja, tvirtina atlicky vezimo
lydra$¢ius, formuoja ir tvirtina kas ketvirtj atlieky suvestines ir kiekvienais metais iki vasario 1 d.
sudaro bei teikia Aplinkos apsaugos agentiirai atlieky susidarymo apskaitos metines ataskaitas;

6.21. laikosi Istaigos informacijos konfidencialumo;

6.22. kelia savo kvalifikacijg ir gilina Zinias, reikalingas tiesioginéms pareigoms atlikti;

6.23. dalinasi darbo jgiidziais ir jgyta patirtimi su bendradarbiais;

6.24. laikosi etikos ir darbo drausmés reikalavimy;

6.25. sprendzia iSkilusias jstaigoje problemas, bendraujant ir keiciantis informacija su kitais
Jstaigos darbuotojais savo kompetencijos ribose;
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6.26. apie visus nesklandumus bei techninius gedimus, jvykusius nelaimingus atsitikimus,
sveikatos sutrikimus nedelsiant pranesa Jstaigos direktoriui;

6.27. laikosi Jstaigoje nustatyty darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos reikalavimy.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. VieSyjy pirkimy specialistas atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
atsako uz:

7.1. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

7.2. teikiamos informacijos teisingumg ir turimos informacijos konfidencialuma, korektiska
gauty duomeny panaudojima;

7.3. tinkamg dokumenty rengima, jy jforminima;

7.4. jam patikéty dokumenty sauguma;

7.5. savo darbo kabinete esantj inventoriy darbo metu;

7.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy
vykdyma.

Su VieSyjy pirkimy specialisto pareigybés apraSymu susipaZinau, supratau ir vykdysiu:

(pareigos, parasas vardas ir pavardé, data)
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU VYR. SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Jstaiga) vyr. socialinio darbuotojo
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Vyr. socialinis darbuotojas pavaldus ir atskaitingas Istaigos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis vyr. socialinio darbuotojo pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

4.1. turéti jgijes ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas i$silavinimas
arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i$silavinimas;

4.2. turéti darbo patirties socialiniy paslaugy srityje;

4.3. sklandZiai déstyti mintis zodZiu ir raStu, iSmanyti dokumenty ir teisés akty rengimo
taisykles;

4.4. Zinoti socialinés globos namy struktiira, jos darbo organizavima;

4.5. sugebéti uztikrinti socialiniy paslaugy analizavimo, organizavimo, teikimo efektyvuma ir
rezultatyvuma, vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais bei Vyriausybés nutarimais ir kitais
norminiais aktais, Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jsakymais,
Istaigos direktoriaus jsakymais;

4.6. Zinoti socialinio darbo etikos normas ir principus;

4.7. Zinoti asmenybés vystymosi ypatumus, ligos ar kitos negalios poveikj zmogui;

4.8. sugebéti organizuoti poreikiy jvertinima;

4.9. nustatyti Zmoniy poreikius ir suprasti esme, suprasti zmogy kaip unikaly individa;

4.10. sugebéti integruoti ir naudotis etikos bei socialiniy moksly Ziniomis;

4.11. dirbti sistemingai, kiirybiSkai, sugebéti operatyviai ir savarankiSkai priimti sprendimus,
jvertinti galutinj rezultata;

4.12. organizuoti ir planuoti darba;

4.13. zinoti darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, higienos bei sanitarijos normas bei
taisykles;

4.14. mokeéti pirmosios pagalbos suteikimo biidus;

4.15. mokéti lietuviy ir bent vieng uzsienio kalba, dirbti kompiuteriu;

4.16. kelti savo kvalifikacijg ir atestuotis jstatymy nustatyta tvarka;
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4.17. turéti B kategorijos vairuotojo pazymeéjimg, ne maziau nei 2 mety vairavimo patirtj ir
vairuoti jvairias transporto priemones priskirtas B klasés kategorijai.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Vyr. socialinio darbuotojo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais socialinj darba, globos namy nuostatais, Istaigos direktoriaus jsakymais, darbo
tvarkos taisyklémis ir §iuo pareigybés apraSymu.

5.2. sprendzia gyventojy socialines problemas;

5.3. apriipina socialinius darbuotojus reikalingomis darbo priemonémis;

5.4. stebi ir vadovauja efektyvios komandos, suformuotos i$ socialinio darbuotojo,
individualios priezitiros darbuotojo, bendrosios praktikos slaugytojo ir slaugytojo padéjéjos darbui;

5.5. organizuoja gyventojy grupavimg pagal amziy, pomégius ir charakterj, dalyvaujant
kitiems komandos nariams (esant reikalui);

5.6. kontroliuoja gyvenamuyjy patalpy higiena: tvarkg ir §varg kambaryje, gyventojo spintoje,
spinteléje, sanitariniuose mazguose ir t. t. Esant reikalui, duoda nurodymus (pastabas) individualios
priezitiros darbuotojams del trikumy;

5.7. koordinuoja, kontroliuoja socialiniy darbuotojy, individualios priezZiiiros darbuotojy ir
uzimtumo specialisto darba;

5.8. stengiasi, kad kuo daugiau darbuotojy dalyvauty respublikos mastu rengiamuose
seminaruose bei kursuose, organizuoja seminarus Jstaigoje;

5.9. gina gyventojy teises, atstovauja jiems uz globos namy riby;

5.10. rupinasi, kad socialiniai darbuotojai tinkamai tvarkyty gyventojy priregistravima,
1Sregistravimg ir kita dokumentacija, susijusig su gyventojy asmeniniais daiktais, pinigais,
dokumentais;

5.11. organizuoja jvairius renginius, iSvykas, ekskursijas;

5.12. sprendzia gyventojy socialines problemas;

5.13. rengia ir veda reikiama dokumentacija;

5.14. planuoja, organizuoja darba grupése bei individualiai;

5.15. rupinasi socialiniy darbuotojy Ziniomis ir jgiidZiais, perteikia kitiems savo patirtj;

5.16. atstovauja bei gina globos namy gyventojy interesus;

5.17. laikosi konfidencialumo;

5.18. priziuri, kad gyventojai laikytysi globos namy vidaus tvarkos taisykliy, sprendzia
konfliktines situacijas;

5.19. stengiasi tobulinti globos namy veiklos kokybe;

5.20. bendradarbiauja su kitomis bendruomeniniy socialiniy paslaugy ir pagalbos
tarnybomis, siekiant efektyvesnés pagalbos gyventojui;

5.21. sudaro veiklos plana;

5.22. jgyvendina numatytg veikla;

5.23. rengia veikly ataskaitas;
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5.24. vykdo kitus Istaigos direktoriaus, savo kompetencijai priskirtais klausimais.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Vyr. socialinis darbuotojas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

6.1. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.2. uz gyventojy saugumo uztikrinimg Istaigoje, uzimtumo veikly metu ir lydint juos uz
globos namy riby;

6.3. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

6.4. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe

laikymasi.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Istaiga) socialinio darbuotojo pareigybé
priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Socialinis darbuotojas pavaldus ir atskaitingas vyr. socialiniam darbuotojui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis socialinio darbuotojo pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

4.1. turéti jgijes ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas
arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i8silavinimas;

4.2. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos socialiniy
darbuotojy etikos kodeksu, Istaigos nuostatais, turéti teoriniy socialinio darbo ziniy apie Lietuvos
socialinés apsaugos sistema, socialinés apsaugos srit] reglamentuojancius teisés aktus, Zmogaus
teises, Europos Sajungos Saliy socialinés paramos sistemas;

4.3. atitikti socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintus socialiniy darbuotojy
kvalifikacinius reikalavimus;

4.4. gebéti tiksliai vertinti asmens socialing situacijg, veiksmingai bendrauti ir dirbti su
senyvo amziaus asmenimis, suaugusiais asmenimis su negalia, suprasti jy specialiuosius poreikius;

4.5. biti tolerantiSkas, geranoriskas, atsakingas, kiirybiskas, empatiSkas bei iniciatyvus,
gebeti dirbti komandoje;

4.6. 1iSmanyti dokumenty rengimo ir tvarkymo reikalavimus;

4.7. sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, derintis prie poky¢iy;

4.8. moketi valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacijg ir rengti iS§vadas;

4.9. moketi dirbti Microsoft Office programomis;

4.10. Turéti B kategorijos vairuotojo paZymejima, ne maZiau nei 2 m. vairavimo patirtj ir
vairuoti jvairias transporto priemones priskirtas B klasés kategorijai.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
5. Socialinio darbuotojo pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. teikia globos namy gyventojams socialinés globos paslaugas, atitinkancias kiekvieno
asmens savarankiSkumo lygj, pagal sudarytus individualius socialinés globos planus;
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5.2. dalyvauja rengiant ir koreguojant globos namy gyventojy individualius socialinés globos
planus, socialinés veiklos programas;

5.3. teikia globos namy gyventojams socialinés globos paslaugas, atitinkancias kiekvieno
asmens savarankiskumo lygj, pagal sudarytus individualius socialinés globos planus;

5.4. stebi globos namy gyventojy elgesi, sveikatos, socialing bukle bei apie pokycius
informuoja globos namy direktoriaus pavaduotoja, vyriausigji socialinj darbuotoja, gydytoja ir
vyriausiaji slaugytoja;

5.5. analizuoja ir vertina globos namy gyventojy socialinius poreikius, sprendzia jy socialines
problemas, tarpininkauja tarp gyventojo ir jo socialinés aplinkos;

5.6. kartu su uzimtumo specialistu planuoja ir organizuoja globos namy gyventojy uzimtuma,
vertina individualaus darbo su gyventojais rezultatus;

5.7. kartu su kitais globos namy darbuotojais ripinasi gyventojy socialiniy jgiidziy ugdymu ir
palaikymu;

5.8. lanko ligoningje gulin¢ius globos namy gyventojus;

5.9. lydi globos namy gyventojus | jvairias iSvykas, renginius, gydymo jstaigas;

5.10. padeda naujai atvykusiems gyventojams adaptuotis globos namuose;

5.11. tvarko socialinio darbo dokumentacija, globos namy gyventojy bylas;

5.12. tvarko globos namy gyventojy gyvenamosios vietos deklaravimo dokumentus, pensijy,
mokesc¢iy mokéjimo, pasto ir kitus reikalus;

5.13. pagal galimybes pritaiko globos namy gyventojams kompensacing technika, padeda
gyventojams jg isigyti ir prizitréti;

5.14. pagal globos namy gyventojy poreikj perka gyventojams jvairias prekes;

5.15. palaiko ryS$ius su globos namy gyventojy giminémis, artimaisiais;
padeda spresti konfliktines situacijas, apie jas informuoja globos namy vyriausigji socialinj
darbuotoja;

5.17. dalyvauja tobulinant globos namy veikla, teikiamy socialiniy paslaugy kokybe ir
efektyvuma;

5.18. pagal kompetencija teikia siilymus vyriausiam socialiniam darbuotojui dé¢l socialiniy
paslaugy organizavimo ir socialiniy paslaugy kokybés;

5.19. globos namy direktoriaus pavedimu dalyvauja globos namy ar kity institucijy sudaryty
komisijy ar darbo grupiy veikloje;

5.20. laikosi konfidencialumo, informacija apie globos namy gyventojus teikia tik jstatymy
numatytais atvejais ir tik siekiant apginti geriausius globos namy gyventojy interesus;

5.21. esant tarnybiniam biuitinumui pavaduoja kitus globos namy darbuotojus;

5.22. vykdo kitus vienkartinio pobudzio globos namy vyriausiojo socialinio darbuotojo
pavedimus.
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IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6.  Socialinio darbuotojo pareigas einantis darbuotojas atsako:

6.1. uz globos namy gyventojy socialinés globos paslaugas, atitinkancias kiekvieno asmens
savarankiskumo lygj;

6.2. uz gyventojy saugumo uztikrinimg Jstaigoje, uzimtumo veikly metu ir lydint juos uz
globos namy riby;

6.3. savo darbo kokybeg ir tinkama pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.4. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;

6.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe

laikymasi.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU APSKAITA TVARKANCIO ASMENS
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Istaiga) apskaita tvarkancio asmens
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Apskaitg tvarkantis asmuo pavaldus ir atskaitingas Istaigos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis apskaitg tvarkancio asmens pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

4.1. turéti jgijes ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas i$silavinimas
arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i$silavinimas;

4.2. turéti patirties finansinés apskaitos dokumenty kaupimo, valdymo, informacijos
sisteminimo ir veiklos planavimo srityje.

5. Apskaitg tvarkantis asmuo turi Zinoti:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymus ir finansy valdymg reglamentuojancius teisés aktus,
Apskaitos vadova ir gebéti jais vadovautis;

5.2. vie$ojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (toliau - VSAFAS);

5.3. Istaigos nuostatus ir struktiirg, jos vystymosi strategijg ir perspektyva;

5.4. instrukcijas, kaip Istaigoje organizuoti finansing apskaita, jos tvarkymo taisykles, kaip
forminti operacijas ir organizuoti dokumenty apyvarta apskaitos skyriuose;

5.5. finansiniy skai¢iavimy formas ir tvarka;

5.6. Istaigos ekonominés, tikinés bei finansinés veiklos analizes, tikio rezervy nustatymo
metodus;

5.7. kaip priimti, uzpajamuoti, saugoti ir leisti pinigines 1éSas, prekes, materialines ir kitas
vertybes, kaip atsiskaityti su debitoriais ir kreditoriais;

5.8. juridiniy ir fiziniy asmeny apmokestinimo salygas;

5.9. kaip nuraSyti i§ finansinés apskaitos sgskaity trikumus, debitorines skolas ir kitus
nuostolius;

5.10. kaip inventorizuoti pinigines 1éSas, prekes bei materialines vertybes;

5.11. finansinio balanso ir ataskaity sudarymo tvarka ir terminus;

5.12. kaip vykdyti patikras ir dokumenty revizijas;

5.13. Siuolaikines skai¢iavimo technikos priemones ir jy taikymo galimybes atlickant
apskaitos skaiCiavimo darbus ir [staigos tikinés bei finansinés veiklos analizes.
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6. Apskaitg tvarkantis asmuo privalo:

6.2. turéti gerus darbo kompiuteriu jgiidzius, mokéti dirbti Microsoft Office programomis
bei [staigoje jdiegtomis apskaitos sistemomis ,,Labbis* ir ,,Bonus®;

6.3. biiti sgziningu, atsakingu ir darbsciu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, susijusiais su jo
atlickamu darbu, Istaigos nuostatais, Istaigos direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos taisyklémis,
Siuo pareigybés apraSymu;

7.2. tvarko darbo uzmokescio apskaita: tikrina jsakymus (susijusius su darbuotojy priémimu
1 darba, atleidimu, komandiruotémis), tikrina bei teikia pasitlymus dél darbo laiko apskaitos
Ziniara$¢iy pildymo, skaiciuoja darbo uzmokesti, skaiiuoja mokescCius, susijusius su darbo
uzmokesciu ir rengia ir atspausdina darbo uzmokescio ziniarascius, tvarko darbuotojy nepanaudota
atostogy kaupimo apskaitg, rengia darbuotojy korteles, atostoginiy skai¢iavimo ziniaras¢ius ir kitas
ataskaitas, rengia pazymas darbuotojams apie iSmokéta darbo uzmokestj, rengia ir teikia
deklaracijas ar kity formy ataskaitas, susijusias su darbo uzmokes¢iu, vykdo maisto produkty
apskaita;

7.3. finansiniuose dokumentuose fiksuoja operacijas, susijusias su §iy atsargy pajamavimu ir
sunaudojimu, pildo buhalterinés apskaitos formas, vykdo finansinius atsiskaitymus, vykdo gautiny
sumy (jnasy, alimenty) apskaita. Formuoja suvestines ir laiku pateikia Birzy rajono savivaldybés
administracijos BiudZeto skyriui, atlieka atsiskaitymy su maisto tiekéjais apskaita. UZtikrina, kad
gaunamose sagskaitose rekvizitai ir operacijos biity teisingos. Formuoja mokétiny sumy Ziniarascius;

7.4. tvarko ilgalaikio turto apskaita: uzveda ilgalaikio turto korteles, priskiria materialiai
atskaitingiems asmenims, ruoSia kitus privalomuosius pirminius dokumentus, perdavimo
eksploatacijai, nuraSymo bei kitus dokumentus, susijusius su ilgalaikio turto apskaita, skaiciuoja
nusidévejima bei paruoSia suvestinius dokumentus, rengia ir teikia jvairias ataskaitas, susijusias su
ilgalaikio turto apskaita;

7.5. tvarko komandiruociy islaidy bei dienpinigiy Lietuvoje ir uZsienyje apskaita;

7.6. tvarko kuro apskaita: kontroliuoja kuro sunaudojimg pagal patvirtintas normas bei
kelionés lapus, tikrina uzpildytus keliones lapus;

7.7. tvarko atskaitingy asmeny apskaitg ir ruoSia avansy apyskaitas, tvarko banky operacijy,
atsargy, jsipareigojimy, iSankstiniy apmoké€jimy ir gautiny sumy apskaitg, tvarko finansavimo
sumy, pajamy ir sgnaudy apskaita;

7.8. konsultuoja Jstaigos atsakingus asmenis dél inventorizacijos tvarkos, inventorizacijos
dokumenty formavimo bei formos. Sutikrina inventorizacijos faktinius duomenis su buhalteriniais
duomenimis. Inventorizacijos rezultatus jraso ] atitinkamas finansinés apskaitos saskaitas [staigos
direktoriaus sprendimu;

7.9. rengia Istaigos biudzeto 1éSy poreikio paskaiciavimus, derina juos su Istaigos
direktoriumi;
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7.10. Birzy rajono savivaldybés tarybai patvirtinus biudzeto asignavimus, sudaro Jstaigos
iSlaidy samatas pagal joms patvirtintus asignavimus, vykdomas programas bei LR Finansy
ministerijos patvirtintg iSlaidy valstybiniy funkcijy ir ekonomine klasifikacija;

7.11. rengia ir teikia ataskaitas Statistikos departamentui;

7.12. rengia Istaigos biudZeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkinius LR teisés akty bei
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus nustatyta tvarka ir terminais;

7.13. teikia Birzy rajono savivaldybei biudzeto 1€Sy panaudojimo ataskaita;

7.14. vykdo iSanksting ir einamajg finansy kontrole;

7.15. uztikrina finansiniy, tkiniy operacijy teisétuma ir tinkama dokumentg jforminima;

7.16. atlieka kitas jstatymais bei kitais teisés aktais nustatytas funkcijas finansinés apskaitos
srityje;

7.17. vykdo kitus Istaigos direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus Siame pareigybés
aprasyme, taciau susijusius su Istaigos finansinés apskaitos vykdoma veikla;

7.18. nutraukus darbo santykius, Istaigos direktoriaus paskirtam asmeniui perduoda visg
turimg dokumentacija, pinigus bei materialines vertybes, perdavimo fakta jforminant finansinés
apskaitos duomeny, dokumenty perdavimo - priémimo aktu;

7.19. organizuoja finansing apskaitg ir kontroliuoja, kad racionaliai ir taupiai buty naudojami
darbo, materialiniai ir finansiniai iStekliai;

7.20. pagal finansinés apskaitos jstatymus formuoja apskaitos politikg, atsizvelgdamas i
Istaigos veiklos struktiirg ir ypatumus bei uztikrindamas jos finansinj stabiluma;

7.21. uztikrina, kad ataskaitiniai duomenys biity teisingi, o atskaitomyb¢ laiku pateikiama
finansy statistikos institucijoms;

7.22. kontroliuoja tkiniy operacijy teisétumg ir tinkamg dokumenty jforminima;

7.23. laiku pateikti ataskaitinius duomenis valstybés institucijoms;

7.24. organizuoja turto, jsipareigojimy ir tikiniy operacijy, prekiy bei materialiniy vertybiy ir
piniginiy léSy apskaita;

7.25. vykdo tikslig i8laidy ir jplauky apskaita;

7.26. tiksliai pildo finansinés apskaitos formas pagal jraSus ir pirminius finansinius
dokumentus;

7.27. uztikrina finansiniy dokumenty saugojimg ir archyvavima;

7.28. laiku pateikia Jstaigos direktoriui visg reikalingg informacijg;

7.29. saugo patiketas darbo priemones bei [staigos komercines paslaptis;

7.30. uztikrina Istaigos darbuotojy ir globos namy gyventojy asmens duomeny apsauga;

7.31. vykdo kitus Istaigos direktoriaus teisétai jam pavestus darbus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka:
8.1. uz Siame pareigybés apraSyme numatyty pareigy vykdyma, savalaikj pavedamy
vienkartiniy uzduociy jvykdyma;
8.2. uz savo darbo organizavima, uzdaviniy jgyvendinimg, funkcijy atlikimg ir veiklos
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rezultatus;
8.3. uz finansiniy dokumenty tinkamg jforminimg, juose esanciy duomeny tikrumg bei
finansiniy, tkiniy operacijy teisétuma;
8.4. uz finansiniy jraSy teisinguma, finansiniy ataskaity bei jvairios atskaitomybés formy
teisingg ir savalaikj parengima bei pateikima;
8.5. uz neteisétai tvarkoma, ne laiku pateikiamg arba klaidingg finansing apskaita;
8.6. uz tinkamg jo Zinioje esanciy finansiniy dokumenty saugojima;
8.7. uz teisingg ir savalaikj mokesc¢iy apskaiCiavimg ir jmoky pervedimg j savivaldybés
biudzeta, socialinio draudimo fondg ir kt.;
8.8. uz zala dél jo kaltés padaryta Istaigos turtui;
8.9. uz racionaly darbo laiko panaudojima;
8.10. uz darbo pareigy pazeidimus, uz Istaigos konfidencialios informacijos atskleidima.
9. UZ savo darbo rezultatus asmeniskai atsiskaito Istaigos direktoriui rastu pateikdamas
darbo ataskaitas, uz vienkartiniy uzduoc¢iy jvykdyma — rastu arba zodziu jvykdes uzduotj.
10. Keiciantis darbuotojui, buves apskaita tvarkantis asmuo privalo perduoti naujai paskirtam
uz apskaitg atsakingam asmeniui dokumentus pagal akta, tvirtinamg Istaigos direktoriaus, kai néra
paskirto naujo darbuotojo — Jstaigos direktoriui.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU
ADMINISTRATORIAUS - SEKRETORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — [staiga) administratoriaus - sekretoriaus
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Administratorius — sekretorius pavaldus ir atskaitingas [staigos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Administratorius - sekretorius turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti jgijes ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas i$silavinimas
arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i$silavinimas;

4.2. tureti patirties dokumenty valdymo ir personalo administravimo srityje;

4.3. privalo mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1648 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®,
reikalavimus;

4.4. mokeéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacijg.

5. Administratorius - sekretorius turi zinoti:

5.1. Istaigos veiklg ir dokumenty valdyma reglamentuojancius teisés aktus ir gebéti jais
vadovaultis;

5.2. Istaigos struktiirg, darbo organizavimo principus;

5.3. buhalteriniy dokumenty jforminimo tvarkg bei reikalavimus;

5.4. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektrosaugos
reikalavimus.

6. Administratorius - sekretorius turi mokéti:

6.1. tinkamai naudotis informacinémis bei komunikacinémis technologijomis;

6.2. dirbti Microsoft Office programiniu paketu, kitomis bitinomis kompiuterinémis
programomis;

6.3. gerai mokéti lietuviy kalba, sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

6.4. planuoti ir organizuoti savo darba, dirbti komandoje;

6.5. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, rengti ataskaitas,
pristatyti savo veiklg ir jos rezultatus;

6.6. greitai orientuotis situacijose, Zinoti reprezentavimo subtilumus, tarnybinio etiketo
reikalavimus, dalykinio pokalbio taisykles.

7. Bendrieji gebéjimai:
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7.1. atsakingumas;

7.2. veiklumas ir aktyvumas;
7.3. komunikabilumas;

7.4. Zingeidumas;

7.5. saziningumas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Administratoriaus - sekretoriaus pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. mandagiai, taktiSkai priima interesantus, savo kompetencijy ribose, laikantis
konfidencialumo principy, atsako 1 paklausimus, teikia asmeny praSoma informacija, kuria
disponuoja Jstaiga ir kurig asmuo turi teis¢ gauti;

8.2. informuoja Istaigos direktoriy apie gautg informacija, lankytojus;

8.3. dokumenty valdymo sistemoje saugomy dokumenty ir duomeny pagrindu teikia Istaigos
direktoriui ir darbuotojams reikalinga informacija;

8.4. dokumenty valdymo sistemos priemonémis tvarko [staigos dokumentus (registruoja,
rengia skaitmenines kopijas, perduoda pagal paskirtj rezoliucijoms uzraSyti, i§siuncia adresatams,
supazindina);

8.5. savo kompetencijy ribose rengia, rasty, jsakymuy projektus, juos jformina ir jregistruoja;

8.6. tvirtina dokumenty kopijas, nuorasus ar iSrasus;

8.7. tvarko Istaigos korespondencija;

8.8. priima sistemina gaunamus dokumentus bei informacija;

8.9. priima, perduoda ir siuncia elektroninius laiSkus;

8.10. priima pareiskéjy praSymus bei [staigos direktoriaus pavedimu iSduoda pazymas;

8.11. informuoja darbuotojus apie susirinkimus, ruoSia posédziams, susirinkimams
reikalingg dokumentacija, jranga;

8.12. iformina darbuotojy priémimg ir atleidima i$ darbo, registruoja darbo sutartis, jformina
sutarciy papildymus, pakeitimus;

8.13. formuoja bei tvarko Istaigos darbuotojy bylas;

8.14. tvarko gyventojy dokumentus priimant ir i§vykstant i§ Istaigos;

8.17. teikia Istaigos darbuotojams metoding ir prakting pagalba dokumenty rengimo,
tvarkymo ir apskaitos klausimais;

8.18. sudaro darbuotojy darbo grafikus ir pildo darbo laiko apskaitos ziniarasc¢ius;

8.19. vykdo apskaitg tvarkan¢io asmens nurodymus ir savo kompetencijos ribose atlieka
funkcijas iki atiduodant dokumentus apskaita tvarkan¢iam asmeniui;

8.20. iSraso kelionés lapus;

8.21. registruoja saskaitas - faktiiras ir pildo registravimo Zurnala;

8.22. iSraso kasos pajamy ir iSlaidy orderius, veda kasos pajamy ir iSlaidy dokumenty
registracijos zurnalg;

8.23. jnesa pinigines 1¢Sas ] jstaigos banking saskaita;

8.24. veda jstaigos gyventojy apskaitos dokumentacija;
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8.25. vykdo Istaigos direktoriaus priskirtus nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal
kompetencija, kitus vienkartinius Istaigos direktoriaus pavedimus, susijusius su pareigybés
funkcijomis, nevirsijant nustatyto darbo laiko;

8.26. laikosi tarnybinés etikos normy, konfidencialumo principy, jstaigos reprezentavimo
reikalavimy, priimant svecius, interesantus, delegacijas;

8.27. tobulina kvalifikacijg seminaruose, mokymuose ir t.t.

8.28. vykdo informacijos konfidencialumo reikalavimus;

8.29. dalinasi darbo jgudziais ir jgyta patirtimi su bendradarbiais, padeda kitiems;

8.30. apie visus nesklandumus bei techninius gedimus, jvykusius nelaimingus atsitikimus ir
incidentus darbe bei sveikatos sutrikimus nedelsiant pranesa [staigos direktoriui;

8.31. jgyvendina smurto ir priekabiavimo darbe prevencija.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Administratorius - sekretorius Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka atsako

9.1. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

9.2. turimos informacijos konfidencialuma, korektiSkg gauty duomeny panaudojima;

9.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi;

9.4. Jstaigos spaudy, techniniy priemoniy saugojima, jy naudojima tik pagal paskirt;.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU UZIMTUMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Jstaiga) uzimtumo specialisto pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. UZimtumo specialistas pavaldus ir atskaitingas [staigos vyr. socialiniam darbuotojui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis uzimtumo specialisto pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

4.1.  turéti ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima ir (ar) igyta kvalifikacija;

4.2. mokeéti vykdyti bent vieng i§ Siy veikly: groti muzikos instrumentu, dainuoti, tapyti,
uzsiimti rankdarbiais ar kita menine veikla;

4.3.  gebéti bendrauti su senyvo amZiaus Zmonémis ir nejgaliaisiais;

4.4. buti tolerantiSkas, geranoriskas, atsakingas, kiirybiSkas, empatiskas bei iniciatyvus,
gebeti dirbti komandoje;

4.5. gebéti organizuoti renginius: koncertus, paskaitas, parodas ir pan., organizuoti
valstybines ir religines Sventes, Zinoti religiniy apeigy eiga;

4.6. gebéti organizuoti iSvykas uz globos namy riby, kurios atitikty senyvo amziaus
asmeny poreikius;

4.7.  gebéti taikyti muzikos, dailés, Sviesos terapija;

4.8.  gebéti savarankiskai planuoti, rengti uZimtumo programas;

4.9. laikytis profesinés etikos reikalavimy, bendravimo, dalykinio pokalbio taisykliy;

4.10. mokéti dirbti komandoje;

4.11. iSmanyti dokumenty rengimo ir tvarkymo reikalavimus;

4.10. turéti B kategorijos vairuotojo pazyméjima, ne maziau nei 2 mety vairavimo patirtj ir
vairuoti jvairias transporto priemones priskirtas B klasés kategorijai.
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111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

5. Uzimtumo specialisto pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. vykdo gyventojy uzimtumo terapijg, jgalina Zmones pasirinkti, pasiruosti ir atlikti tg
uzsiémima, kuris, jy nuomone, reikalingas ir naudingas globos namy aplinkoje;

5.2. uztikrina Jstaigos gyventojams uzimtumo ir laisvalaikio organizavima, socialinés globos
paslaugas, atitinkancias kiekvieno asmens savarankiskumo lygj;

5.3. organizuoja Jstaigos renginius, juos praveda, pasitelkia jvairias priemones;

5.4. sudaro gyventojams dalyvavimo saviraiskos veikloje salygas;

5.5. organizuoja ir vykdo sporto, aktyvinimo uzsiémimus: zaidimus Saskémis, Sachmatais ir
pan.;

5.6. organizuoja uzimtumo grupes: sveikos gyvensenos, rankdarbiy, literatirinés valandélés,
maisto gaminimo popietes ir kt.;

5.7. rengia uzimtumo grupiy veiklos programas;

5.8. skatina gyventojus jsijungti j darbing veikla, organizuoja ir vykdo gyventojy lauko
darby uzsiémimus: priziiiri, puosia pavésing, ravi, laisto gélynus, sodina ir prizitiri augalus ir pan.;

5.9. dalyvauja problemy, susijusiy su gyventojy laisvalaikiu ir uzimtumu, sprendime;

5.10. gerina kasdien] gyventojy funkcionavima, atsizvelgiant j kiekvieno gyventojo poreikj,
uzsiima prasminga veikla;

5.11. taiko individualias uzimtumo priemones;

5.12. kuria gyventojui reikalinga individualia uZimtumo terapijos programg, kurioje
atsiskleisty kiekvieno asmens unikalumas;

5.13. sudaro uzimtumo planus;

5.14. vertina individualaus darbo su gyventojais rezultatus;

5.15. ugdo gyventojo socialinius ir buitinius jgiidZius;

5.16. integruoja gyventojus j kulttiring ir sporting veikla;

5.17. lydi gyventojus } renginius, ekskursijas, parodas ir kt., esant reikalui vairuoja
automobilj;

5.18. padeda naujai atvykusiems gyventojams adaptuotis Istaigoje;

5.19. bendradarbiauja su kitais Jstaigos darbuotojais;

5.20. palaiko ryS$ius su Globos namy gyventojy giminémis, artimaisiais;

5.21. prizitri, kad Globos namy gyventojai laikytysi vidaus tvarkos taisykliy, padeda spresti
konfliktines situacijas, apie jas informuoja vyr. socialinj darbuotoja;

5.22. dalyvauja tobulinant [staigos veikla, teikiamy socialiniy paslaugy kokybe ir
efektyvuma;

5.23. pagal kompetencijg teikia sitilymus vyr. socialiniam darbuotojui dél socialiniy
paslaugy organizavimo ir socialiniy paslaugy kokybés;

5.24. Istaigos direktoriaus pavedimu dalyvauja [staigos ar kity institucijy sudaryty komisijy
ar darbo grupiy veikloje;

5.25. laikosi konfidencialumo, apie Globos namy gyventojus zinomg informacijg teikia tik
Jstatymy numatytais atvejais ir tik siekiant apginti geriausius gyventojy interesus;
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5.26. vykdo vyr. socialinio darbuotojo pavestus nurodymus bei atlicka kitas uzduotis,
susijusias su socialiniy paslaugy teikimu gyventojams, nevirSijant savo kompetencijos.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Uzimtumo specialisto pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

6.1. uz kokybiskas gyventojy darbinés veiklos, laisvalaikio ir uzimtumo paslaugas;

6.2. uz tinkama su uzimtumo procesu susijusios dokumentacijos tvarkyma;

6.3. uz gyventojy saugumo uztikrinimg uzimtumo veikly metu ir lydint juos uz globos namy
riby;

6.4. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.5. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU VYR. BENDROSIOS PRAKTIKOS
SLAUGYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Jstaiga) vyr. bendrosios praktikos slaugytojo
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Vyr. bendrosios praktikos slaugytojas pavaldus ir atskaitingas Istaigos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis vyr. bendrosios praktikos slaugytojo pareigas, turi atitikti Siuos
specialius reikalavimus:
4.1. turéti igijes ne Zemesnj kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas

arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i8silavinimas;
4.2. turéti jgijes bendrosios praktikos slaugytojo profesing kvalifikacija ir turintis galiojancia
bendrosios slaugos praktikos licencijg verstis bendrgja slaugos praktika.
5. Vyr. bendrosios praktikos slaugytojas (toliau — vyr. slaugytojas) privalo:
5.1. suprasti:
5.1.1. Zmogy kaip unikaly individg jvairiomis jo gyvenimo situacijomis;
5.1.2. kokig jtaka Zmogaus sveikatai daro socialiniai, kultriniai ir kt. veiksniai;
5.2. sugebéti:
5.2.1. atsakingai bendradarbiauti su globos namy gyventojais, jy artimaisiais;
5.2.2. mokyti gyventojus sveikos gyvensenos, slaugos pagrindy;
5.2.3. aiskinti gyventojams slaugos tikslus, slaugytojo funkcijas;
5.3.iSmanyti :
5.3.1. slaugos procesa;
5.3.2. jvairaus amziaus Zzmoniy bendrosios anatomijos, fiziologijos, patologijos pagrindus;
5.3.3. aseptikos, antiseptikos reikalavimus;
5.3.4. mikrobiologijos pagrindus;
5.3.5. dazniausiai pasitaikanciy ligy simptomus, kilme, jy plitimo biidus, galimas komplikacijas
ir kaip ty ligy bei komplikacijy iSvengti;
5.3.6. pagrindiniy vaisty veikimo principus, vaisty skirstyma pagal farmakologines grupes;
5.3.7. vaisty laikymo salygas ir vartojimo biidus, galimg neigiama poveiki Zmogaus
organizmuli;
5.3.8. visy amziaus grupiy zmoniy (sveiky ir serganciy), taip pat ir mirStanciy slaugos
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ypatybes;

5.3.9. asmens ir aplinkos prieziiiros higienos reikalavimus;

5.4. mokéti :

5.4.1. jvertinti paciento slaugos poreikius, numatyti ir suplanuoti slaugos veiksmus,
jgyvendinti slaugos plang ir jvertinti slaugos rezultatus;

5.4.2. suprasti gyvybei pavojingas biikles bei tinkamai j jas reaguoti;

5.4.3. suteikti pirmgja medicinos pagalba gyvybei pavojingy biikliy, traumy, nelaimingy
atsitikimy bei iimiy apsinuodijimy atvejais;

5.4.4. nustatyti jvairaus amziaus individo slaugos poreikius (diagnozes) ir juos patenkinti,
remiantis slaugos teorijomis, taikyti pasirinktus slaugos modelius, buidus;

5.4.5. pildyti slaugos dokumentacija;

5.4.6. kvalifikuotai atlikti jteisintas slaugos procediiras, tyrimus ar prevencines procediiras;

5.4.7. padéti mirStanciajam.

6. Vyr. slaugytojas privalo Zinoti ir vadovautis:

6.1. Lietuvos medicinos norma MN 28 , Bendrosios praktikos slaugytojas®;

6.2. medicinos etikos ir deontologijos taisyklémis;

6.3. Istaigos vidaus tvarkos taisyklémis;

6.4. direktoriaus jsakymais ir Zodiniais nurodymais;

6.5. Lietuvos higienos norma HN 47-1 , Asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos: infekcijy
kontrolés reikalavimai‘;

6.6. Lietuvos higienos norma HN 66 ,,Medicininiy atlieky tvarkymas*;

6.7. Istaigos darbo tvarkos taisyklémis;

6.8. darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos instrukcijomis;

6.9. Siuo pareigybés apraSymu.

7. Vyr. slaugytojas privalo:

7.1. gebéti bendrauti su senyvo amZiaus Zmonémis ir nejgaliaisiais;

7.2. buti tolerantiSkas, geranoriskas, atsakingas, kiirybiSkas, empatiSkas bei iniciatyvus;

7.3. gebéti dirbti komandoje, sklandziai organizuoti slaugos komandos darbg.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Vyr. slaugytojo pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. pagal kompetencijg teikia biitingjg medicinos pagalba;

8.2. tiksliai ir laiku atlieka sergantiems globos namy gyventojams (toliau — pacientams)
gydytojo paskyrimus savo kompetencijos ribose — suleidzia vaistus, atlicka praguly profilaktika,

8.3. tiksliai ir metodiSkai atlieka paskirtas gydytojo paskirtas medicinines procediiras
(intervencijas) — injekcijas j poodj, j vena, ] raumenis;

vt —

pacientas juos vartoja;
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8.5. savarankiskai pagal savo kompetencija teikia skubig medicinos pagalba, kai yra tiesioginé
grésmeé paciento gyvybei, kai paciento elgesys dél tam tikros patologinés organizmo buklés
reikalauja nedelsiant teikti medicinos pagalba;

8.7. tvarko darbo metu susidariusias medicinines atliekas;

8.8. uztikrina Svarg ir tvarkg savo darbo vietoje;

8.9. laikosi aseptikos ir antiseptikos reikalavimy;

8.10. tvarkingai pildo ir tvarko slaugos dokumentacija;

8.11. laikosi globos namy vidaus tvarkos taisykliy, su jomis supazindina pacientus;

8.12. vykdo saugos darbe ir gaisrinés saugos taisykliy ir higienos normy reikalavimus;

8.13. laikosi slaugos profesinés etikos principy, gerbia pacienty teises ir jy nepazeidzia;

8.14. kontroliuoja slaugytojy padéjéjy ir individualios prieziiiros darbuotojy darba, nurodo jy
darbo trikumus ir reikalauja juos pasalinti;

8.15 atsizvelgiant | situacija, vykdo visus biitinus, jos kompetencijos nevirSijancius, vyr.
socialinés darbuotojos nurodymus;

8.16. budé¢jimo metu uztikrina globos namy gyventojy sauguma ir ramybg;

8.17. slaugo sergancius globos namy gyventojus;

8.18. esant reikalui, iSkviecia greitaja med. pagalba, konsultuojasi su specialistais;

8.19. atlieka medicinos priemoniy, pavirSiy ir patalpy dezinfekcija;

8.20. paruosia dezinfekcinius tirpalus ir Zitiri jy galiojimo laika;

8.21. nuolat kelia savo kvalifikacija, stengiasi, kad jos Zinios ir jgiidZiai atitikty naujausius
medicinos ir slaugos reikalavimus;

8.22. mandagiai bendrauja su globos namy gyventojais, jy giminémis bei artimaisiais.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Vyr. slaugytojo pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
9.1. uz jo profesinei kompetencijai priskirty slaugos procediiry kokybiska atlikima;
9.2. uz tinkama slaugos dokumentacijos tvarkyma;
9.3. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;
9.4. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;
9.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi.
10. Vyr. slaugytojas LR Darbo kodekso ir darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka atsako:
10.1. uz slaugos ir sveikatos prieziiiros reikalavimy nesilaikymg, reikiamos pagalbos
nesuteikimg pacientui;
10.2. uz padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaiduma;
10.3. uz darbo pareigy pazeidimus;
10.4. uz netinkamg pareigy atlikimg ar nustatytos kompetencijos riby virsijima;
10.5. uz zalg, padarytg jstaigai ar pacientui, d¢l savo kaltés ar neatsargumo.
10.6. uz medicinos normy ir higienos normy reikalavimy vykdyma darbo metu.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU BENDROSIOS PRAKTIKOS
SLAUGYTOJO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Jstaiga) bendrosios praktikos slaugytojo
padgjéjo pareigybe priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Bendrosios praktikos slaugytojo padéjéjas pavaldus ir atskaitingas bendrosios praktikos
slaugytojams ir vyr. socialiniam darbuotojui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.Darbuotojas, einantis bendrosios praktikos slaugytojo padéjéjo (toliau — slaugytojo
padé¢jéjas) pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.12. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) jgyta kvalifikacija. Slaugytojo
padéjéjo kvalifikacijg jgijusiais latkomi asmenys, kurie atitinka vieng 1§ Siy salygy:

4.1.1. yra iSklaus¢ ne trumpesne kaip 360 val. trukmés Slaugos pade¢j€jo specializacijos
programa;

4.1.2. yra i8klaus¢ ne trumpesne kaip 360 val. trukmés kvalifikacijos programg ,,Slauge-
pad¢jéja (slaugas-padéjéjas) gydymo jstaigoje ir turi tai patvirtinanti paZymejima;

4.1.3.1ki 2019 m. rugpjucio 31 d. priimti mokytis ir iSklaus¢ ne trumpesne¢ kaip 360 val.
trukmes Slaugytojo padéjéjo mokymo programa ir turi tai patvirtinantj pazyméjima;

4.1.4. aukstojoje mokykloje studijuoja pagal slaugos arba akuserijos studijy programg ir yra
baige pirmg kursg bei turi mokymo jstaigos iSduotg tai patvirtinantj dokumenta (akademing
paZzyma);

4.1.5. universitete studijuoja pagal medicinos studijy programg ir baige antrg kursg bei turi
universiteto i§duotg tai patvirtinant] dokumentg (akademing pazyma);

4.1.6. yra jgij¢ bendrosios praktikos slaugytojo profesing kvalifikacija ar bendrosios
praktikos slaugytojo profesinei kvalifikacijai prilyginama profesing kvalifikacija;

4.1.7 yra jgije¢ akuSerio profesing kvalifikacijg ir turi tai patvirtinantj dokuments;

4.2. turi zZinoti, moketi ir iSmanyti:

4.2.1. zmogaus anatomijos ir fiziologijos, patologijos, higienos, farmakologijos pagrindus;

4.2.2. slaugos teorijos pagrindus ir jy taikyma praktikoje;

4.2.3. ekstremalias organizmo biikles ir reagavimo  jas biidus ir priemones;

4.2.4. teisingai techniskai atlikti slaugos veiksmus;

4.2.5. aseptikos ir antiseptikos reikalavimus;

4.2.6. dezinfekciniy tirpaly pasigaminimo ir naudojimo biidus, priemones ir tvarka;

4.2.7. mirsStanciyjy pacienty slaugos ypatybes;
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4.2.8. Istaigos vidaus tvarkos ir darbo tvarkos taisykles;

4.2.9. Lietuvos higienos normy HN 47-1 ,,Asmens sveikatos priezitros jstaigos. Infekcijy
kontrolés reikalavimai ir HN 66 ,,Medicininiy atlieky tvarkymas‘ reikalavimus.

4.2.10. Lietuvos medicinos normos MN 21:2000 ,,Slaugytojo padéjéjas® reikalavimus.

5 Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Slaugytojo padéjéjo pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. padeda bendrosios praktikos slaugytojoms rinkti svarbiausius duomenis, kuriy reikia
kvalifikuotai slaugai ir biitinajai pagalbai uztikrinti;
slaugos priemones, kuriy reikia slaugos veiksmams atlikti;

5.3. bendradarbiauja su visais Istaigos darbuotojais darbuotojais;

5.4. uztikrina higienines serganciy globos namy gyventojy (toliau — pacienty) reikmes,
ripinasi jais ir jy artimaisiais, tvarko pacienty iSskyras ir sekretus, suteikia pagalba judant, atlicka
kitus techninius darbus.

5.5. padeda pacientui apsirengti ir nusirengti;

5.6. palydi pacientg i tualeta, duSa, padeda nusiprausti;

5.7. vaik§Ciojantiems pacientams parodo, kur yra tualetas, asmens higienos patalpos,
paaiskina, kaip jomis naudotis;

5.8. surenka ne$varius drabuzius, iSnesa j skalbykla;

5.10. sveria pacientg, matuoja Gigj;

5.11. matuoja paciento kiino temperatiira;

5.12. skaiciuoja, stebi paciento pulsa;

5.13. stebi paciento odos spalva;

5.14. stebi paciento kvépavima;

5.15. suteikia pagalbg atliekant procediiras ir slaugant pacienta;

5.16. dalyvauja atliekant jvairius tyrimus ir bandinius;

5.17. uzdeda ledo piisle, termofora;

5.18. padeda paruosti pacienta gydymo ir diagnostikos procediiroms, pervezimui j ligoning;

5.19. prizitri kateter] ir stebi diureze;

5.20. reaguoja ] paciento signalus;

5.21. stebi pacientg pagal slaugytojy nurodymus;

5.22. priziuri neramius, be sgmonés pacientus;

5.23. stebi infuzijas;

5.24. padeda slaugyti kar$¢iuojancius ir neramius pacientus, esant reikalui, juos fiksuoja;

5.25. pamaitina, paduoda gérima, sugirdo skyscius;

5.26 uztikrina higienines paciento reikmes;

5.27. moko pacientg asmens higienos;

5.28. rupinasi kiino Svara: maudo duSe ir uztikrina sauguma;

5.29. rupinasi plauky $vara, atlieka galvos apSvarinima;
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tvarko sekretus ir i§skyras;

surenka paprastus bandinius tyrimams (iSmaty, §lapimo, skrepliy ir kt.) ir supakuoja;
keicia Slapimo surinktuvus;

daro valomagsias klizmas;

paduoda basong ir apiplauna paciento tarpviete po tustinimosi,

padeda pacientui tualete ir naudojantis tualeto kéde;

stebi tustinimasi ir Slapinimasi;

Teikia pagalba pacientui jam judant;

padeda ypatingais atvejais (kai pacientas nesgmoningas, jo negalima judinti ir kt.);
padeda judéti, keisti padétj stovint, sédint ir gulint;

. padeda atsistoti ir atsisésti | vezimelj - kéde;

padeda pacientui naudotis specialiais jtvarais, ramentais, lazdomis, kitomis priemonémis

(i8skyrus protezus);

5.43.
5.44.
5.45.
5.46.
5.47.
5.48.
tvarkymas,
5.49.
5.50.
instrukcijy

padeda pacientui naudotis protezais;
padeda naudotis liftu, gulincius perveza liftu,
skatina ir padrgsina pacientg judéti.
ripinasi mirStanciais pacientais bei jy artimaisiais;
mirus pacientui, pasirtipina, kad like jo daiktai biity perduoti jo artimiesiems;
atlieka techninius darbus (pasiuntinio funkcija, tvarsliavos ruoSimas, mirusiyjy
komunaliniy atlieky Salinimas);
vykdo kitus slaugytojy ir vyr. socialinés darbuotojos nurodymus.
vykdo darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos
reikalavimus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Slaugytojos padéjéja atsako:

6.1. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.2. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;

6.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe

laikymasi;
6.4.

uz pacienty slaugos ir prieziuros reikalavimy nevykdyma, reikiamos pagalbos

nesuteikima;
6.5. uz padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaidumg ir netinkamai atliktas pacienty

profilaktikos ir slaugos procediiras;

6.6. uz darbo tvarkos taisykliy, infekcijy kontrolés reikalavimy, darbuotojy saugos ir
sveikatos bei gaisrinés saugos pazeidimus;

6.7. uz zala, padarytg [staigai ar pacientui, d¢l savo kaltés ar neatsargumo.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU BENDROSIOS PRAKTIKOS
SLAUGYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Istaiga) bendrosios praktikos slaugytojo
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybeés lygis — B.

3. Bendrosios praktikos slaugytojas pavaldus ir atskaitingas vyr. bendrosios praktikos

slaugytojui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.Darbuotojas, einantis bendrosios praktikos slaugytojo (toliau — slaugytojas) pareigas, turi
atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.13. turéti jgijes ne zemesnj kaip aukStasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas
arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis i8silavinimas;

4.14. turéti jgijes bendrosios praktikos slaugytojo profesing kvalifikacija ir turintis
galiojancia bendrosios slaugos praktikos licencija verstis bendraja slaugos praktika.

5. Slaugytojas privalo:

5.1. suprasti:

5.1.1. Zmogy kaip unikaly individg jvairiomis jo gyvenimo situacijomis;

5.1.2. kokig jtaka zmogaus sveikatai daro socialiniai, kultiiriniai ir kt. veiksniai;

5.2. sugebéti:

5.2.1. atsakingai bendradarbiauti su globos namy gyventojais, jy artimaisiais;

5.2.2. mokyti gyventojus sveikos gyvensenos, slaugos pagrindy;

5.2.3. aisSkinti gyventojams slaugos tikslus, slaugytojo funkcijas;

5.3.iSmanyti :

5.3.1. slaugos procesa;

5.3.2. jvairaus amziaus Zzmoniy bendrosios anatomijos, fiziologijos, patologijos pagrindus;

5.3.3. aseptikos, antiseptikos reikalavimus;

5.3.4. mikrobiologijos pagrindus;

5.3.5. dazniausiai pasitaikanciy ligy simptomus, kilme, jy plitimo buidus, galimas
komplikacijas ir kaip ty ligy bei komplikacijy iSvengti;

5.3.6.pagrindiniy vaisty veikimo principus, vaisty skirstymag pagal farmakologines grupes;

5.3.7. vaisty laikymo salygas ir vartojimo biidus, galimg neigiama poveiki Zmogaus
organizmuli;
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5.3.8. visy amziaus grupiy zmoniy (sveiky ir serganc¢iy), taip pat ir mirStanciy slaugos
ypatybes;

5.3.9. asmens ir aplinkos priezitiros higienos reikalavimus;

5.4. mokéti :

5.4.1. jvertinti paciento slaugos poreikius, numatyti ir suplanuoti slaugos veiksmus,
jgyvendinti slaugos plang ir jvertinti slaugos rezultatus;

5.4.2. suprasti gyvybei pavojingas bukles bei tinkamai j jas reaguoti;

5.4.3. suteikti pirmaja medicinos pagalba gyvybei pavojingy bukliy, traumy, nelaimingy
atsitikimy bei Gimiy apsinuodijimy atvejais;

5.4 4. nustatyti jvairaus amziaus individo slaugos poreikius (diagnozes) ir juos patenkinti,
remiantis slaugos teorijomis, taikyti pasirinktus slaugos modelius, buidus;

5.4.5. pildyti slaugos dokumentacija;

5.4.6. kvalifikuotai atlikti jteisintas slaugos procediiras, tyrimus ar prevencines procediiras;

5.4.7. padéti mirStanciajam.

6. Slaugytojas privalo Zinoti ir vadovautis:

6.1. Lietuvos medicinos norma MN 28 ,,.Bendrosios praktikos slaugytojas®;

6.2. medicinos etikos ir deontologijos taisyklémis;

6.3. Istaigos vidaus tvarkos taisyklémis;

6.4. direktoriaus jsakymais ir vyr. socialinés darbuotojos Zodiniais nurodymais;

6.5. Lietuvos higienos norma HN 47-1 ,,Asmens sveikatos prieziliros jstaigos: infekcijy
kontrolés reikalavimai‘;

6.6. Lietuvos higienos norma HN 66 ,,Medicininiy atlieky tvarkymas*;

6.7. Istaigos darbo tvarkos taisyklémis;

6.8. darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos instrukcijomis;

6.9. Siuo pareigybés apraSymu.

7. Slaugytojas privalo:

7.1. gebéti bendrauti su senyvo amZiaus Zmonémis ir nejgaliaisiais;

7.2. biti tolerantiSkas, geranoriskas, atsakingas, kiirybiskas, empatiskas bei iniciatyvus;

7.3. gebéti dirbti komandoje.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8.Slaugytojo pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1.pagal kompetencija teikia biitingja medicinos pagalba;

8.2. tiksliai ir laiku atlieka sergantiems globos namy gyventojams (toliau — pacientams)
gydytojo paskyrimus savo kompetencijos ribose — suleidzia vaistus, atliecka praguly profilaktika,

8.3. tiksliai ir metodiSkai atlieka paskirtas gydytojo paskirtas medicinines procediiras
(intervencijas) — injekcijas j poodj, j veng, j raumenis;
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8.4. tinkamai ir laiku paduoda pacientams gydytojo paskirtus vaistus bei prizitri kaip
pacientas juos vartoja;

8.5. savarankiSkai pagal savo kompetencijg teikia skubig medicinos pagalba, kai yra tiesiogine
grésmé paciento gyvybei, kai paciento elgesys dél tam tikros patologinés organizmo biiklés
reikalauja nedelsiant teikti medicinos pagalba;

8.7. tvarko darbo metu susidariusias medicinines atliekas;

8.8. uztikrina $varg ir tvarkg savo darbo vietoje;

8.9. laikosi aseptikos ir antiseptikos reikalavimy;

8.10. tvarkingai pildo ir tvarko slaugos dokumentacija;

8.11. laikosi globos namy vidaus tvarkos taisykliy, su jomis supazindina pacientus;

8.12. vykdo darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos taisykliy reikalavimus;

8.13. laikosi slaugos profesinés etikos principy, gerbia pacienty teises ir jy nepazeidzia;

8.14. laikosi infekcijy kontrolés reikalavimy;

8.15 atsizvelgiant | situacija, vykdo visus biitinus, jos kompetencijos nevirSijancius, vyr.
socialinés darbuotojos nurodymus;

8.16. budé¢jimo metu uztikrina globos namy gyventojy sauguma ir ramybg;

8.17. slaugo sergancius globos namy gyventojus;

8.18. esant reikalui, iSkviecia greitaja pagalba, konsultuojasi su specialistais;

8.19. atlieka medicinos priemoniy, pavirsiy ir patalpy dezinfekcija;

8.20. paruosia dezinfekcinius tirpalus ir Zitiri jy galiojimo laika;

8.21. nuolat kelia savo kvalifikacija, stengiasi, kad jos Zinios ir jgiidZiai atitikty naujausius
medicinos ir slaugos reikalavimus;

8.22. mandagiai bendrauja su globos namy gyventojais, jy giminémis bei artimaisiais.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE
9. Slaugytojo pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
9.1. uz jo profesinei kompetencijai priskirty slaugos procediiry kokybiska atlikima;
9.2. uz tinkama slaugos dokumentacijos tvarkyma;
9.3. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;
9.6. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;
9.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi.
10. Slaugytojas LR Darbo kodekso ir darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka atsako:
10.1. uz slaugos ir sveikatos priezitiros reikalavimy nesilaikyma, reikiamos pagalbos
nesuteikimg pacientui;
10.2. uz padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaiduma;
10.3. uz darbo pareigy pazeidimus;
10.4. uz netinkamg pareigy atlikimg ar nustatytos kompetencijos riby virsijima;
10.5. uz zalg, padarytg jstaigai ar pacientui dé¢l savo kaltés ar neatsargumo.
10.6. uz medicinos normy ir higienos normy reikalavimy vykdyma darbo metu.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU
VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Jstaiga) viréjo pareigybé priskiriama
kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybes lygis — C.

3. Vir¢jas pavaldus vyr. viréjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis viréjo pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) jgyta viréjo ar maisto technologo
kvalifikacija,

4.2. biti islaikes higienos zZiniy egzaming;

4.3. nustatyta tvarka profilaktiSkai pasitikrings sveikata;

4.4. iSmanyti ir Zinoti:

4.4.1. dietetikos principus, maitinimosi higiena,

4.4.2. dietiniy patiekaly receptiiras ir jy ruoSimo technologija,

4.4.3. degustacijos reikalavimus,

4.4.4. valgiarascio sudarymo principus ir patiekaly kalkuliacija,

4.4.5. maisto higienos normy reikalavimus,

4.4.6. mitybos mokslg, pagrindiniy maisto produkty sudéti,

4.4.7. mitybines normas jvairioms pacienty grupémes,

4.4.8. Siuolaikinius sveikos mitybos ir dietinio gydymo principus,

4.4.9. saugios darbo aplinkos ir asmens higienos reikalavimus,

4.4.10. technologiniy jrenginiy bei gamybinio inventoriaus paskirti, jy prieziiira, jy

eksploatacijos taisykles,

4.4.11. maisto toksikoinfekcijas ir jy prieZastis.

45,  moketi:

4.5.1. gaminti dietinius patiekalus,

4.5.2. jvertinti maisto produkty bei patiekaly kokybe,

4.5.3. teikti pirmgja medicinos pagalbg ekstremaliy bei gyvybei pavojingy bukliy ir kitais
atvejais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Vir¢jo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
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5.1. priima tik kokybiSkus maisto produktus;

5.2. nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesy etapy, kad biity iSvengta zaliavy ir gatavos
produkecijos susilietimo bei kryZzminio uztersimo;

5.3. gamina maisto patiekalus pagal technologinius reikalavimus ir pagal bendrosios
praktikos slaugytojo sudarytg valgiarastj;

5.4. laikosi maisto produkty laikymo ir indy suzyméjimo taisykliy;

5.5. nustato tinkamg naudojamy orkai¢iy, keptuviy, kepimo krosneliy ir kitos maisto
gaminimo jrangos temperatiirg;

5.6. uztikrina gerg patiekaly ruoSimo kokybe, laikantis technologiniy reikalavimy;

5.7. i8duoda dietinius patiekalus laikantis normy ir kokybés reikalavimy;

5.8. veda virtuv¢je esanciy maisto produkty likuciy apskaita;

5.9. palaiko tvarka ir Svarg virtuveje ir valgykloje;

5.10. saugo inventoriy. Apie virtuves jrengimy gedimus tuoj pat praneSa atsakingam
asmeniui - tikio dalies vedéjui, santechnikui ar elektrikui,

5.11. neleidZia virtuvéje biiti pasaliniams asmenims;

5.12. paskutine darbo dieng paruos$ia darbo vietg kitai pamainai;

5.13. laiku pasitikrina sveikata;

5.14. laikosi asmens higienos, dévi tinkamus, Svarius darbo drabuzius, dengiancius
asmeninius drabuZzius, galvos apdangala, dengiant] plaukus, ir avalyne;

5.15. pries§ pradedant darbg (ir kiekvieng kartg grjzus i virtuve) kruopsciai plauna rankas,
laikosi ranky plovimo instrukcijos;

5.16. $variai iSvalo visus jrenginius ir pavirSius, kurie tiesiogiai lietési su maistu, esant
reikalui, dezinfekuoja dezinfekavimo medziagomis, kurios naudojamos pagal paskirt] gamintojo
nurodytomis sglygomis;

5.17. laikosi valymo ir dezinfekavimo plano, atliktus dezinfekcijos darbus registruoja
zurnale;

5.18. nedirba maisto tvarkymo vietose susirgus. PasirodZius skrandzio - Zarnyno, piliniy
susirgimy simptomams, pakilus temperatiirai, pranesa vyr. vir¢jai ir kreipiasi ] gydymo jstaiga.

5.19. zenklina virtuvés indus ir inventoriy, naudoja juos pagal paskirtj;

5.20. priziuri jam patikétus jrengimus, inventoriy, atsako uz jy sauguma, dirba tik su
tvarkingais, nekelian€iais grésmes sveikatai ir gyvybei jrengimais bei inventoriumi;

5.21. laikosi asmens higienos reikalavimy;

5.22. vykdo saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir elektrosaugos instrukcijy reikalavimus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Vir¢jas atsako uz:

6.1. pagaminty patiekaly kokybg;
6.2. kokybiska patiekaly ruosimg ir technologiniy reikalavimy laikymasi;
6.3. virtuvés jrangos saugy ir tvarkingg eksploatavima;
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6.4. gauty produkty, zaliavy, jrankiy ir kity priemoniy, reikalingy numatytiems darbams
atlikti, racionaly naudojima ir saugojima;

6.5. saugy produkty laikyma;

6.6. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

6.7. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.8. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;

6.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés, civilinés saugos reikalavimy vykdyma;

7. Vir¢jas uz darbo pareigy pazeidimus, tiesioginiy pareigy nevykdymga ar netinkama
vykdyma atsako jstatymy nustatyta tvarka.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS
DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Istaiga) individualios priezitiros darbuotojo
pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2.Pareigybés lygis — C.

3.Individualios priezitiros darbuotojas pavaldus socialiniam darbuotojui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.Darbuotojas, einantis individualios priezitiros darbuotojo pareigas, turi atitikti Siuos
specialius reikalavimus:

4.15. turéti ne Zzemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) igyta kvalifikacijg. Individualios
prieziiiros darbuotojo kvalifikacijg jgijusiais latkomi asmenys, kurie atitinka vieng 18 Siy salygy:

4.1.1 asmuo, jgijes socialinio darbuotojo padéjéjo ar lankomosios prieziiiros darbuotojo, ar
individualios prieZitros darbuotojo kvalifikacija pagal socialinio darbuotojo padéjejo ar
lankomosios priezitiros darbuotojo, ar individualios prieziiiros darbuotojo profesinio mokymo
programa;

4.1.2. asmuo, socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklauses 40 akademiniy
valandy jzanginius mokymus, o pradéjgs dirbti per 12 ménesiy — ne trumpesnius kaip 160
akademiniy valandy mokymus;

4.1.3. asmuo, sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka jgijgs slaugytojo padéjéjo
profesing kvalifikacija ir socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklausgs 40
akademiniy valandy jzanginius mokymus;

4.2. buti tolerantiSkas, geranoriSkas, atsakingas, kiirybiSkas, empatiSkas bei iniciatyvus,
gebéti dirbti komandoje;

4.3. turéti bent minimaliy teoriniy Ziniy apie globa, slaugg bei reabilitacija;

4.4, privalo zZinoti pirmosios medicininés pagalbos biidus ir sugebéti ja suteikti;

4.5. gebéti nustatyti gyventojo poreikius bei kartu su socialiniu darbuotoju dalyvauti
vertinant individualius asmens poreikius ir sudarant individualy socialinés globos plang (ISGP).
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111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

5.Individualios prieziiiros darbuotojo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos galiojanciais jstatymais ir pojstatyminiais
aktais, higienos normomis, socialinio darbo etikos kodeksu, [staigos vidaus ir darbo tvarkos
taisyklémis, socialinés atsakomybeés tvarka, darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés, civilinés
saugos instrukcija, higienos taisyklémis ir §iuo pareigybés apraSymus;

5.2. bendrauja ir bendradarbiauja su asmenimis i§ socialiniy paslaugy gavéjo socialinés
aplinkos;

5.3. atsizvelgdamas ] asmens (Seimos) savarankiSkumo lygj, pagal individualius asmens
(Seimos) poreikius teikia pagalba asmens kasdienio gyvenimo veikloje;

5.4. padeda apsirengti, judéti, ripintis asmens higiena (naudotis tualetu, maudytis), naudotis
asmeninémis techninés pagalbos priemonémis, uzsiimti mégstama veikla;

5.5. skatina asmenj (Seimg) biti savarankiska;

5.6. dalyvauja sudarant, perzitrint individualios pagalbos asmeniui (Seimai) plang, vykdo
socialinio darbuotojo pavedimus, siekiant jgyvendinti individualios pagalbos asmeniui plang;

5.7. siekdamas geriausio zmogaus intereso, nuolat glaudziai bendradarbiauja su jam
vadovaujanciu socialiniu darbuotoju bei bendrosios praktikos slaugytoju;

5.8. gerbia globos namy gyventojus ir vertina kiekvieno i§ jy unikaluma;

5.9. darbe biina empatiskas, stengiasi suprasti kiekvieng gyventojg ir jam padéti;

5.10. visus paslaugy gavéjus vertina vienodai ir teikia jiems pagalba nepriklausomai nuo jy
socialinés padéties, tikéjimo, lyties, rasés, isitikinimy ar pazitiry;

5.11. laikosi konfidencialumo, apie gyventoja zinomg informacijg teikia tik jstatymy
numatytais atvejais;

5.12. vertina socialinés globos namy gyventojy problemas ir poreikius;

5.13. pasirenka efektyvius darbo metodus bei sukuria bendradarbiavimo su paslaugy
gavejais santykius;

5.14. mandagiai ir pagarbiai bendrauja su gyventojais, siekia pazZinti juos kaip asmenybes;

5.15. palaiko, atnaujina bei lavina gyventojy socialinius ir buitinius jgiidZius dirbant
individualiai;

5.16. gina gyventojy teises, atstovauja jiems globos namuose;

5.17. dalyvauja jtraukiant gyventojus j kultiiring ir sporting veikla;

5.18. skatina gyventojus jsitraukti j darbing veikla;

5.19. lydi gyventojus iSvykose uz globos namy riby;

5.20. ugdo globos namy gyventojy higieninius jgtidzius bei riipinasi jy asmens higiena:

5.21. prausia bei padeda jiems apsiprausti;

5.22. reguliariai (pagal maudymy grafika) maudo arba padeda nusimaudyti;

5.23. pagal poreikj keic¢ia sauskelnes (bet ne reciau kaip du kartus per parg);

5.24. nuveza ar palydi j tualetg bei dusa;

5.25. karpo kojy bei ranky nagus;

5.26. padeda iSsivalyti dantis ar protezus;
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5.27. susukuoja;
5.28. palaiko $varg gyventojy kambariuose bei juos supancioje aplinkoje:
5.29. tvarko gyventojy kambarius, spinteles, Saldytuvus;
5.30. plauna bei dezinfekuoja prausimosi bei slaugos reikmenis;
5.31. naktinio bud¢jimo metu iSvalo Saldytuvus gyventojy virtuvélése, seka Saldytuvuose
saugomy maisto produkty galiojimo laika;
5.32. pagal paskirtj naudoja valymo inventoriy ir priemones;
5.33. riipinasi globos namy gyventojy drabuziy, patalynés priezitra;
5.34. surenka nesvarius skalbinius, sudeda j tam skirtus maiSus, priduoda j skalbykla;
5.35. utilizuoja panaudotas sauskelnes;
5.36. kultiiringai ir pagarbiai aptarnauja gyventojus maitinimo metu, padeda pavalgyti
nejgaliesiems;
5.37. stebi gyventojy sveikatos biiklg, esant reikalui informuoja personala;
5.39. riipinasi gyventojy saugumu bei gyvybe, informuoja socialinius darbuotojus,
slaugytojus ar Jstaigos direktoriy apie ypatingus jvykius ir iSkilusias problemas;
5.40. paruosia (aprengia, nuprausia, suSukuoja) gyventojus, vykstanéius j gydymo ar kitas
istaigas, o esant butinumui juos palydi;
5.41. padeda gyventojams apsirengti (aprengia) ir palydi/ nuveza j salg, kiemg ar renginj;
5.42. atliekant gyventojo perkélima, naudoja visas jstaigoje turimas priemones (keltuvus ir
kt.), palengvinancias gyventojy slaugyma;
5.43. po kiekvieno budé¢jimo perduoda kitai pamainai detalig informacija apie gyventojy
sveikatos pokycius, iSkilusias problemas, i§vykusius gyventojus ir kt.
5.44. tvarkingai ir jskaitomai pildo bud¢jimo Zurnalg ir gyventojy maitinimo, maudymo ir
Kitus nustatytus lapus;
5.45. riipinasi gyventojy turto apsauga ir materialiniy vertybiy saugojimu;
5.46. bendradarbiauja su kitu personalu ir dirba vadovaujantis komandinio darbo principu;
5.47. esant reikalui, nukreipia Jstaigos lankytojus, svecius ar gyventojy artimuosius pas
atsakingus darbuotojus;
112 iskviecia ugniagesius gelbétojus bei informuoja [staigos direktoriy;
5.49. nuolat atnaujina socialinio darbo teorines Zinias ir praktinius jgtidzius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6.Individualios priezitiros darbuotojo pareigas einantis darbuotojas atsako:

6.6. uz globos namy gyventojy socialinés globos paslaugas, atitinkancéias kiekvieno
asmens savarankiSkumo lygj;

6.7. uz gyventojy saugumo uztikrinimg [staigoje, socialiniy paslaugy teikimo metu ir
lydint juos j sale, kiemg ar renginj;

6.8. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;
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6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.
6.16.
6.17.

laikymasi.
7.
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turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

uz $varg ir tvarka budéjimo metu;

globos namy gyventojy asmens higiena, drabuziy ir patalynés prieziiira;

globos namy gyventojy kultlringg aptarnavima maitinimo metu;

gyventojy pasisalinimg i§ globos namy darbuotojy budéjimo metu;

etikos ir moralés normy laikymasi;

globos namy bei gyventojy materialiniy vertybiy sauguma;

sanitariniy ir higienos reikalavimy laikymasi;

darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe

Uz Siy reikalavimy nevykdyma, uZz padarytas klaidas, aplaidumg, netinkamag jam

priskirty funkcijy vykdyma, darbo drausmé pazeidimus ar savo jgaliojimy virSijimg atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU
DIETISTO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — Istaiga) dietisto pareigybé priskiriama
specialisty darbuotojy pareigybiy grupei.

2.Pareigybés lygis — B.

3.Dietistas pavaldus Istaigos direktoriui ir apskaitg tvarkan¢iam asmeniui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.Darbuotojas, einantis dietisto pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti jgijes ne zemesn] kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas
arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintas iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis
vidurinis iSsilavinimas; gebéti dirbti komandoje ir savarankiskai;

4.2. biti iSklauses dietisty specializacijos kursus;

4.3. turéti jgijes dietinio maitinimo darbo patirtj;

4.3. gebéti teikti globos namy gyventojams kokybiskas dietinio maitinimo paslaugas,
atitinkancias maisto higienos ir maisto raciono reikalavimus;

4.4. Zinoti, mokeéti ir iSmanyti:

4.4.1. pagrinding maisto produkty sudét;

4.4.2. mitybos normas jvairioms gyventojy grupéms;

4.4.3. infekciniy ligy ir apsinuodijimy maistu epidemiologijos pagrindus;

4.4.4.dietinio maisto ruoSimo technologijos principus, technologiniy jrengimy bei
gamybinio inventoriaus paskirtj, jy prieZitira;

4.4.5. maisto higienos reikalavimus;

4.4.6. maisto produkty realizavimo terminus ir laikymo salygas;

4.4.7. socialine veiklg ir dietin] maitinimg reglamentuojancius jstatymus;

4.4.8. direktoriaus jsakymus;

4.4.9. istaigos darbo tvarkos taisykles;

4.4.10. Sio pareigybés apraSymo reikalavimus;

4.5. gebéti bendrauti su senyvo amziaus zmonémis ir nejgaliaisiais;

4.6. Dbuti tolerantiskas, geranoriSkas, atsakingas, kiirybiskas, empatiSkas bei iniciatyvus,
gebéti dirbti komandoje;

4.7. turéti sveikatos igiidziy pazymejima.
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111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

5. Dietisto pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. teikia dietinio maitinimo paslaugas, atitinkanc¢ias maisto higienos ir maisto raciono
reikalavimus;

5.2. atlieka virtuvés darbuotojy privalomo sveikatos tikrinimo kontrole;

5.3. organizuoja globos namy gyventojy maitinima;

5.4. priima i§ sand¢lio ved¢jos tik kokybiskus maisto produktus, patikrina maisto produkty
galiojimo terminus;

5.5. reikalauja i§ tiekéjy  informacijos apie maisto produktus, uzdraudzia priimti
nekokybiskus maisto produktus i§ tiekéjy, taip pat uzdraudzia realizuoti nekokybiSkus maisto
produktus ir patiekalus;

5.6. sudaro technologines korteles, valgiarascius, kad atitikty maitinimo normas;

5.7. tvarko su gyventojy maitinimu, maistu ir virtuvés darbu susijusig dokumentacija;

5.8. pagal gydytojo paskyrimus organizuoti globos namy gyventojy dietinj maitinima;

5.9. tikrina, kad maisto patiekalai buity gaminami laikantis technologiniy reikalavimy, kad
maistas blty patiekiamas reikiamos temperatiiros ir svorio;

5.10. kontroliuoja, kad virtuves darbuotojos laikytysi higieninés epidemiologinés prieZitiros
reikalavimy, kad tinkamai ir laiku buty dezinfekuojami indai ir kitas virtuvés inventorius;

5.11. periodiskai i$laiko higienos jgiidziy (sveikatos Ziniy) egzamina;

5.12. infekciniy ligy bei apsinuodijimo atvejais informuoja NVSC PanevéZio visuomenés
sveikatos centro Birzy skyriy;

5.13. tikrina, kad gyventojy nusipirkti ar lankytojy atveZzti maisto produktai biity tinkamai
vartojami ir laikomi;

5.14. konsultuoja ir moko gyventojus sveikos mitybos klausimais;

5.15. vykdo kitus Jstaigos direktoriaus nurodymus ir Zodines uZduotis;

5.16. vykdo Istaigos darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, elektrosaugos instrukcijy reikalavimus;

5.17. atskleidusi neteisétus darbuotojy veiksmus (maisto produkty grobstyma, kitus
piktnaudZiavimus), praneSa apie tai [staigos direktoriui, kad biity uzkirstas kelias neteisétiems
veiksmams;

5.18. vadovauja viréjoms bei kontroliuoja jy darbg ir kad dirbty dévédamos tvarkingus ir
Svarius darbo drabuziais, kruopsciai nusiplauty rankas su muilu, nusiimty nuo ranky papuoSalus
prie§ darbo pradzig, plauty rankas su muilu prie§ maisto produkty gaminima, apsilankius tualete, po
kiekvienos pertraukos darbe arba prisilietus prie tepanciy daikty;

5.19. pasirodZius skrandZio - Zarnyno, piiliniy susirgimy simptomams, pakilus temperatiirai,
pranesti Istaigos direktoriui ir kreiptis j gydymo jstaiga.
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IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Dietisto pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

6.1. dietinio gydymo ir maitinimo procediiry pazeidimus;

6.2. nekokybiska dietiniy patiekaly receptiira;

6.3. padarytas klaidas, aplaidumg ar netinkamg jai priklausanciy pareigy vykdyma;

6.4. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.5. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy
darbe laikymasi;

6.7. dél savo kaltés ar neatsargumo padaryta zalg globos namy gyventojams ar staigai;

6.8. globos namy gyventojy teisiy gerbimg ir konfidencialuma,

7. Uz savo pareigy netinkama vykdyma, profesines, etines klaidas dietistas atsako Istaigos
darbo tvarkos taisykliy, Darbo kodekso ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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BIRZU RAJONO LEGAILIU GLOBOS NAMU GYDOMOJO MASAZO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Birzy rajono Legailiy globos namy (toliau — [staiga) gydomojo masazo specialisto pareigybé
priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2.Pareigybés lygis — B.

3.Gydomojo masazo specialistas pavaldus vyr. bendrosios praktikos slaugytojui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.Darbuotojas, einantis gydomojo masaZzo specialisto pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

4.16. turéti jgijes ne zemesn] kaip aukstasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas arba
aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintas
iSsilavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas, arba iki 1995 mety jgytas specialusis vidurinis
i8silavinimas;

4.17. turéti jgijes gydomojo masazo specialisto profesing kvalifikacijg ir galiojancia licencija
verstis gydomojo masazo specialisto praktika.

5. Gydomojo masazo specialistas turi Zinoti:

5.1. jrodymais pagristos medicinos principus;

5.2. sveikatos teisés pagrindus;

5.3. sveikatos draudimo pagrindus;

5.4. dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos pagrindus;

5.5. asmens duomeny apsaugos principus.

6. Gydomojo masazo specialistas turi iSmanyti:

6.1. saugos darbe reikalavimus ir ergonomikos principus;

6.2. medicinos etikos ir deontologijos pagrindus;

6.3. bendruosius sveikatos prieziliros organizavimo principus;

6.4. Zmogaus anatomijos, fiziologijos ir patologijos pagrindus bei amziaus ir lyties ypatybes;

6.5. gydomojo masazo poveiki Zzmogaus organizmui;

6.6. fiziologinius, patologinius, struktiirinius ir funkcinius poky¢ius, kurie gali turéti jtakos
paciento sveikatos biiklei ir gydomojo masazo eigai;

6.7. jvairaus amziaus pacienty psichosocialinés elgsenos ypatumus;

6.8. paciento, jo Seimos nariy, kity pacientg prizitirin¢iy asmeny mokymo principus, informacijos
pateikimo principus;

6.9. gydomojo masazo pagrindinius, pagalbinius ir papildomus budus;

6.10. aseptikos ir antiseptikos pagrindus.

7. Gydomojo masazo specialistas privalo:

7.1. suprasti:

7.1.1. zmogy kaip unikaly individg jvairiomis jo gyvenimo situacijomis;

7.1.2. kokig jtaka zmogaus sveikatai daro socialiniai, kultiiriniai ir kt. veiksniai;

7.2. gebéti:

7.2.1. atsakingai bendradarbiauti su globos namy gyventojais, jy artimaisiais;

7.2.2. bendrauti su senyvo amziaus zmonémis ir nejgaliaisiais;
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7.2.3. biti tolerantiskas, geranoriskas, atsakingas, kiirybiSkas, empatiskas bei iniciatyvus;

7.2.4. dirbti komandoje ir bendradarbiauti su kitais sveikatos prieziiiros paslaugas teikianciais
specialistais;

7.2.5. gyventojus mokyti sveikos gyvensenos;

7.3. mokéti:

7.3.1. jvertinti paciento slaugos poreikius, numatyti ir suplanuoti savo veiksmus, kad nepakenkti;

7.3.2. suprasti gyvybei pavojingas bikles bei tinkamai j jas reaguoti;

7.3.3. suteikti pirmaja medicinos pagalba gyvybei pavojingy bukliy, traumy, nelaimingy
atsitikimy bei timiy apsinuodijimy atvejais.

8. Gydomojo masazo specialistas privalo zinoti ir vadovautis:

8.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;

8.2. Lietuvos medicinos norma MN 165 ,,Gydomojo masazo specialistas*;

8.3. medicinos etikos ir deontologijos taisyklémis;

8.4. Istaigos vidaus tvarkos taisyklémis;

8.5. direktoriaus jsakymais ir vyr. bendrosios praktikos slaugytojos Zodiniais nurodymais;

8.6. Lietuvos higienos norma HN 47-1 ,,Asmens sveikatos priezitiros jstaigos: infekcijy kontrolés
reikalavimai®;

8.7. Istaigos darbo tvarkos taisyklémis;

8.8. darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos instrukcijomis;

8.9. Siuo pareigybés aprasymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Gydomojo masaZo specialisto pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

9.1. jvertina gydomojo masazo indikacijas ir kontraindikacijas;

9.2. paruoSia gydomojo masaZzo specialisto darbo vietg ir darbui reikalingas priemones;

9.3. jvertina paciento fizing¢ bei emocing biikle;

9.4. jvertina ir paaiSkina gydomojo masazo poveiki;

9.5. sudaro gydomojo masazo veiksmy plang bei savarankiskai atlieka viso kiino ar jo daliy
gydomajj masazg globos namy gyventojams;

9.6. atsizvelgdamas j paciento audiniy bukle, amziy, ligos ar sveikatos sutrikimo pobiid; ir jo
eiga, parenka saugius ir efektyvius gydomojo masaZo budus;

9.7. stebi paciento sveikatos bukle gydomojo masazo metu, atpazjsta gyvybei pavojingas biikles,
jas jvertina ir, esant reikalui, suteikia pirmaja medicinos pagalba;

9.8.pagal kompetencijg teikia biitingja medicinos pagalba;

9.9. laikosi higienos reikalavimy;

9.10. uztikrina teikiamy gydomojo masazo paslaugy kokybe¢ ir sauguma;

9.11.teikia rekomendacijas sveikatinimo tikslais;

9.12. naudojasi informacinémis ir rysio technologijomis;

9.13. uztikrina Svarg ir tvarkg savo darbo vietoje;

9.14. laikytis gydomojo masaZzo specialisto praktika reguliuojanciy teisés akty;

9.13. tvarko gydomojo masazo specialisto praktikos dokumentus Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro nustatyta tvarka;

9.15. laikosi globos namy vidaus tvarkos taisykliy;

9.16. vykdo darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos taisykliy reikalavimus;

9.17. laikosi profesinés etikos principy, gerbia pacienty teises ir jy nepazeidzia;

9.18. laikosi infekcijy kontrolés reikalavimy;
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9.19. atsizvelgiant j situacija, vykdo visus biitinus, jos kompetencijos nevirSijancius, Vyr.
bendrosios praktikos slaugytojo nurodymus;

9.20. nuolat kelia savo kvalifikacija, stengiasi, kad jos Zinios ir jgiidziai atitikty naujausius
medicinos ir slaugos reikalavimus;

9.21. mandagiai bendrauja su globos namy gyventojais, jy giminémis bei artimaisiais;

9.22. saugo profesing paslaptj ir visg informacija apie pacientg laiko konfidencialia;

9.23. laikosi gydomojo masazo specialisto praktika reguliuojanciy teisés akty reikalavimy.

9.24. tvarkyti gydomojo masazo specialisto praktikos dokumentus Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Gydomojo masazo specialisto pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

10.1. uz jo profesinei kompetencijai priskirty gydomojo masazo paslaugy kokybiska atlikima;

10.2. uz tinkamg dokumentacijos tvarkyma;

10.3. savo darbo kokybg ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

10.4. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

10.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi.

11. Gydomojo masazo specialistas LR Darbo kodekso ir darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka
atsako:

11.1. uz padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaiduma;

11.3. uz darbo pareigy pazeidimus;

11.4. uZ netinkama pareigy atlikima ar nustatytos kompetencijos riby vir$ijima;

11.5. uz Zala, padaryta jstaigai ar pacientui dél savo kaltés ar neatsargumo;

11.6. uz medicinos normy ir higienos normy reikalavimy vykdyma darbo metu.

Su gydomojo masaZo specialisto pareigybés apraSymu susipaZinau, supratau ir vykdysiu:

(pareigos, parasas vardas ir pavarde, data)
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